Valberednings forslag infor arsstamman 2026 i
Isofol Medical AB (publ)

| enlighet med de principer for utseende av valberedning som faststallts av arsstamman
2021 har de tre storsta aktiedgarna i Isofol Medical AB per den 30 september 2025, liksom
en minoritet av aktiedgare representerande mer dan 10 % av rosterna, utsett foljande
ledamoter i Isofol Medical AB:s valberedning.

e Lars Lind, utsedd av minoritetsdagare med sammanlagt 14,13 % roster.
e Christian Haglund, utsedd av Christian Haglund med 4,72 % roster.

e Johan Moller, ordfoérande, utsedd av Hans Enocson med 2,70 % roster.
e GoOran Gustavsson, utsedd av Goran Gustavsson med 2,17 % roster.

Dessutom &r styrelsens ordférande, Jan-Eric Osterlund, adjungerad.

Valberedningens ledamoter ar utsedda av agare som sammanlagt representerar 23,72
procent av antalet aktier och roster i Isofol Medical AB enligt dgarforhallandena per den 30
september 2025.

Valberedningen har i arbetet infor arsstamman 2026 haft ett fysiskt och tre digitala moten
och dartill ytterligare, informella kontakter. Valberedningen har intervjuat styrelsens
ordférande samt Petter Lindqvist som bolagets VD, som gett sin bild av bolagets verksamhet,
styrelsens arbete och dess sammansattning. Dessutom deltar Lars Lind ur valberedningen
sjalv i bolagets styrelse.

Valberedningens bedémning ar att den har en god oversikt av styrelsens arbete. Den
sittande styrelsen, fungerar val. Var bedomning ar att styrelsearbetet bedrivs bade intensivt,
professionellt och effektivt i ett nara och gott samarbete med ledningsorganisationen.

Valberedningen har som underlag for sitt forslag tagit hansyn till de stora forandringar som
bolagets styrelse och ledning genomgatt sen Agentstudien inte nadde sina mal 2022 och
ingdende diskuterat de krav pa kompetens, erfarenhet och bakgrund som kravs i styrelsen i
Isofol Medical AB. Oberoende fragor och kénsférdelning har belysts, liksom lampligheten av
styrelsens storlek. Vid utarbetande av forslaget till styrelsens sammansattning har
valberedningen tillampat kravet i Svensk kod for bolagsstyrning regel 4.1 om att strava efter
mangsidighet, bredd och jamn konsférdelning i styrelsen.

Efter en tid av stora forandringar anser valberedningen att styrelsen har skapat ett val
fungerande team och i huvudsak hallas intakt. Vi foreslar enbart tillval av en yngre ledamot
med gedigen finansiell erfarenhet som demonstrerat ett stort engagemang i féretaget och
med stor kontaktyta inom finansvérlden.

Valberedningen foreslar darfor att styrelsen fram till ndsta arsstamma skall besta av sex(6)
ledamoter, utan suppleanter enligt féljande:

e Jan-Eric Osterlund, ordférande, omval
e Helena Taflin, omval

e Alain Herrera, omval

e Sten Nilsson, omval

e Llars Lind, omval

e Christian Haglund, nyval



Valberedningen gér sammantaget beddmningen att den féreslagna styrelsen med hansyn till
bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt, har en andamalsenlig
sammansattning med den balans av kunskap inom onkologi och erfarenheter av klinisk
verksamhet, lakemedelsutveckling samt finans som kravs i den utvecklingsfas bolaget
befinner sig i. Vi finner att styrelsen har ett val fungerande samarbete bade inom styrelsen
och med ledningen.

Valberedningen bedémer att de personer som foreslas har den kunskap, erfarenhet och
tillganglighet som kravs for att fullgdra sina uppdrag.

Forutsatt att drsstamman beslutar i enlighet med valberedningens forslag kommer en av sex
styrelseledamoter att vara kvinna. Andelen kvinnor i styrelsen ar darmed 16,7 procent.

Narmare uppgift om styrelseledaméterna som féreslas till omval finns pa Bolagets webbplats.

Christian Haglund som foreslas till nyval ar fodd 1979 och civilekonom fran Lunds universitet.
Han ar en erfaren foretagsledare och styrelseledamot med djup kompetens inom finans,
kapitalmarknad och investeringar. Han ar medgrundare till Intea Fastigheter AB (publ)
(Nasdaq Stockholm; INTEA) och har tidigare varit vice VD och CFO i bolaget. Christian har
aven varit medgrundare och CFO i Vacse AB (publ) samt ansvarig for kapitalférvaltning inom
Atlas Copco AB.

Christian ar aktiv investerare och engagerad i ett flertal bolag. Han ar styrelseledamot i bland
annat namnda Intea Fastigheter AB (publ), VO2 Cap Holding AB (publ) (First North: VO2) och
fondbolaget Crescit Asset Management AB samt fungerar som investeringsradgivare till
Epiroc pensionsstiftelse. Han deltar som stor aktiedgare i Isofols Valberedning. Christian ar
oberoende i forhallande till saval Bolaget som dess ledning men beroende i forhallande till
storre aktiedgare.

Arvoden till styrelsen

Vi har beaktat att rimligt arvode maste utga for den arbetsinsats som kravs i ett bolag i Isofols
utvecklingsskede, storlek och karaktar. Arvodena har dock varit oférandrade ett antal ar varfor
vi foreslar en justering om 10 % for arvoden.

605 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande,

275000 kronor ska utga vardera till 6vriga styrelseledamoter,

137 500 kronor ska utga till ordférande i revisionsutskottet,

82 500 kronor ska utga vardera till 6vriga ledamaéter i revisionsutskottet,
82 500 kronor ska utga till ordférande i ersattningsutskottet och

55 000 kronor ska utga vardera till 6vriga ledamaoter i ersattningsutskottet.

Valberedningen foreslar dven att styrelseledamoter med hemvist inom Europa, men utanfor
Norden, utéver utlaggsersattning for resa och logi, liksom tidigare ska erhalla en ersattning
med 8 250 kronor per fysiskt styrelsemote samt att samma ersattning per resa utgar nar
styrelseledamoter foretar resor for foretaget utover styrelsearbetet. Antecknas att Lars Lind
och Christian Haglund inte har deltagit i beslutet om forslag till arvoden.



Revisorer
Valberedningen foreslar att till revisor ska utses ett registrerat revisionsbolag.

Valberedningen foreslar att, for tiden intill slutet av nasta arsstimma, det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB omvaljs som revisor. Fér det fall KPMG AB omvadljs noterar
valberedningen att KPMG AB meddelat att auktoriserade revisorn Daniel Haglund kommer att
utses till huvudansvarig revisor.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorerna ska utga for utfort arbetet enligt av bolaget
godkand rakning.

Principer for utseende av valberedning jamte valberedningsinstruktion

Valberedningen foreslar oférandrade regler i linje med det som arsstdmman 2022 beslutat,
innebadrande att styrelsens ordférande inte skall inga i valberedningen, men adjungeras till
valberedningens moten eftersom intressekonflikter kan uppkomma.



